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OPTIMISATION DES COUTS DES CHARGES
SOCIALES GRACE A L'APPRENTISSAGE.

DIMINUEZ VOS COUTS ET FORMEZ VOS EMPLOYESW
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 QUI SOMMES-NOUS?

Notre societé est spécialisee dans l'optimisation des charges patronales via le
contrat d'apprentissage. Nous accompagnons les entreprises dans la formation
de leurs salariés (CDI/CDD) en contrats d'apprentissage, leur permettant
d'acquérir un dipldme reconnu par I'Etat.

Notre objectif est de maximiser leurs marges tout en garantissant un revenu net
avantageux pour leurs collaborateurs, grace a une formation qualifiante.
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POURQUOI GE MODELE ?

En France, les charges patronales augmentent significativement le cout d'un
salarié pour I'employeur, entrainant un écart important entre le salaire net de
'‘employe et le cout réel pour I'entreprise.

Exemple :
» Salaire net : 2000 €

» Net apres impot: 1927 €
» Cout employeur : 3299 €

L'écart de 1299 € représente plus de 64 % de charges.
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L'ALTERNATIVE : LE CONTRAT D'APPRENTISSAGE

» Selon la loi, un salarié en CDI peut suspendre son contrat, avec l'accord de
I'employeur, pour signer un contrat d'apprentissage (article L. 6222-13 du
Code du travail).

» Cela permet aux employés de mettre leur contrat a durée indeterminée en
pause pour suivre une formation de 12 mois, qui conduit a un diplome
reconnu par |'Etat, tel gqu'un titre professionnel ou un titre du Répertoire
National des Certifications Professionnelles (RNCP).

» Les OPCO, responsables de la formation professionnelle, prennent en charge
e cout de la formation.
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COMPARATIF

P43 1453 CONTRAT CLASSIQUE (CDI/CDD) CONTRAT D’APPRENTISSAGE

SALAIRE NET 2000€ 2000€
SALAIRE NET
APRES IMPOT 1927€ 2000€
coUT POUR
L’EMPLOYEUR 3299€ 2386¢€
B ML ovEos 913€/mois (10 956€/an)
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~ AVANTAGES POUR L'ENTREPRISE ET L'EMPLOYE

EMPLOYE

3

ENTREPRISE

88

v/ Optimisation des colts « Diplébme reconnu
v/ Attractivité des salaires v Rémunération
compeétitive
v/ Rationalisation des
contributions de v/  Opportunités de
v/ I'employeur développement
.« Financement de la v Intégration simplifiée
formation
v Acceés ala formation
A ~ Développement des continue

compétences internes

 Fidélisation du
personnel
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~NOTRE MISSION

SIMULATION DE VOS ECONOMIES

SUPPORT INTEGRAL

SUIVI ADMINISTRATIF ET EDUCATIF

FORMATION INTERNE AGREEE PAR L'ETAT

'y
'''''''

DIMINUTION NOTABLE DE VOS COUTS

+ 4+ 4+ 4+ 4+

PROTECTION DU POUVOIR D'ACHAT DE VOS
EMPLOYES
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 CONGLUSION

NOUS SOMMES UN PARTENAIRE STRATEGIQUE ALLIANT ECONOMIE ET PERFORMANCE
SOCIALE GRACE A NOTRE SOLUTION D'APPRENTISSAGE, QUI OFFRE :

<4 REDUCTION DES COUTS
<4 MEILLEURE RENTABILITE
RENFORCEMENT DE LA MARQUE EMPLOYEUR

CONFORMITE LEGALE ET SECURITE

+ + +

AMELIOREZ VOTRE PERFORMANCE AVEC NOTRE SOLUTION D'APPRENTISSAGE SUR MESURE
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